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Johdanto

Vdaentupa - Tukeq, turvaa ja toivoa Laukaassa

Vdaentupa on Laukaassa toimiva mielenterveys- ja pdihdeyhdistys, joka tarjoaa tukeaq, turvaa ja
toimintaa niille, jotka sit& eniten tarvitsevat. Vuosi 2026 avautuu meille uutena mahdollisuutena
vahvistaa asemaamme yleishyddyllisend yhdistyksend ja asumispalveluiden tuottajana, jonka
toiminta perustuu inhimillisyyteen, yhteiséllisyyteen ja kristillisiin arvoihin.

Arvostamme jokaista asiakasta ja tarjoamme ihmisarvoisen palvelukokemuksen. Valitdmme,
asetumme heikomman puolelle ja luomme toivoa paremmasta tulevaisuudesta. Yhteiséllisyys
ndkyy luottamuksessa, yhteistydssd ja vuorovaikutuksessa — sen avulla vahvistamme
osdllisuutta ja rakennamme kestévad toimintaympdaristé4d.

Strateginen suunnitelmamme ohjaa arvopohjaista toimintaamme ja asiakasldhtdisté
palvelutuotantoamme. Sen pohjalta kehitdmme uusia hankkeita ja toimintamalleja, jotka
lisdavat yhteiskunnallista vaikuttavuutta ja tuottavat kestdvéd arvoa asiakkaille ja yhteisélle.
Olemme osoittaneet kykymme toimia vaikuttavasti myés kilpailullisessa ympdristéssa.

Asiakkaiden luottamus palveluihimme sekd saavutuksemme julkisissa kilpailutuksissa
vahvistavat asemaamme luotettavanag, kehittdmismyoénteisend ja vaikuttavana toimijana.

Vuonna 2026 keskitymme jatkamaan yleishyddyllisté toimintaa, vahvistamaan
kilpailukyky&mme, ja syventdmdadn yhteisty6td eri toimijoiden kanssa. Asiakaskokemus on
meille keskeinen mittari: sen tulee olla laadukas, turvallinen ja toivoa antava. Strateginen
ndkdkulmamme yhdistéiéd ammatillisen osaamisen, yhteiséllisyyden, arvopohjan ja
kehittdmismy®dnteisyyden siten, ettd toimimme vastuullisesti ja vaikuttavasti yhteisén hyvdksi.

Yhdessd jatkamme arvopohjaista, vastuullista ja vaikuttavaa ty6td, joka luo toivoa ja
parempaa tulevaisuutta.

Elisa Hyvérinen
Hankepddllikko
Osallisuushanke Osax
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Paihdekuntoutuskoti Seukkala

Pdihdekuntoutuskoti Seukkala sijaitsee Laukaan Valkolan kyldssé luonnon rauhan ja
maaseudun ldheisyydessd, mikd tukee sekd yhteisollistd toimintaa ettd likkumisen
mahdollisuuksia. Toiminnan perustana ovat kristilliset arvot ja yhteisékuntoutuksen periaatteet.

Seukkalan viikko-ohjelmaan sisdltyy:

¢ Yhteis6palaverit

e Ryhmd&toiminta

¢ Yksilokeskustelut

e Toiminnalliset menetelmdat
e Green Care -toiminta

e Tiimitydskentely

Seukkalan perustehtévé on kohdata ja tukea ihmisid, jotka kamppailevat riippuvuuksien,
arjenhallinnan tai elédmdnkriisien kanssa. Tavoitteena on vahvistaa pdihteettéman eldman
mahdollisuuksia. Liséiksi yhteiséllisen asumisen palvelua kehitetddn ja tuodaan enemman

esille.

Seukkalassa on mahdollisuus osallistua aamuhartauksiin sekd muihin uskonnollisiin
toimintoihin. Myds esirukous on tarjolla sitd toivoville. Riippuvuuden ja siitd toipumisen teemoja

kasitelldan sekd ryhmissd ettéd omaohjaajatydskentelyssa.

Tavoitteet vuodelle 2026:

Toiminnan yll&pitdminen ja vakiinnuttaminen haastavassa yhteiskunnallisessa tilanteessa
Kuntoutujien tukeminen kohti pdihteetdntd ja rikoksetonta eldmdad
Riippuvuustydskentelyn ndkyvdksi tuominen

Green Care -toiminnan kehittdminen hankkeen avulla
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Kievarin yksikko tarjoaa yhteiséllistd, pdihteetontd asumista pdihde- ja
mielenterveyskuntoutujille sek& muille, jotka tarvitsevat tukea asumiseensa. Lisdksi yksikéssa
on kriisipaikkoja henkiléille, jotka tarvitsevat kiireellisesti asunnon tai apua elédmdén
kriisitilanteissa.

Yksikk®é sijaitsee noin kahden kilometrin pédssa Laukaan kirkonkylén keskustasta ja
koostuu 19 pdihteettémdastd tukiasunnosta. Yhteiséllisyys ja vertaistuki ovat keskeisié osia
kuntoutumista tukevassa arjessa.

Asukkailla on mahdollisuus osallistua ohjattuihin keskusteluryhmiin, liikunnalliseen
toimintaan, erilaisiin retkiin sekd arjen taitojen harjoitteluun tuetusti. Kievarilla saa myés
henkilékohtaista keskusteluapua sekd ohjausta ja tukea arjen toimintoihin, Iddkehoitoon ja
muihin pdivittdisiin asioihin.

Tavoitteita vuodelle 2026:

« Asukkaiden motivointi virike- ja rynmatoimintaan osallistumiseen

« Kuukausittaisten toiminnallisten retkien (esim. karting, laavuretket) jérjestéminen ja
toteuttaminen asiakasl&htoéisesti

Muita kehitysideoita:

¢ Piha-alueen viihtyisyyden parantaminen
e Ulkoterassin laajentaminen
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Ketorinne tarjoaa vahvasti tuettua yhteisollistd asumista pdihteettdmyyteen sitoutuneille
pdihde- ja mielenterveyskuntoutujille seké muille asumiseen tukea tarvitseville. Ketorinteen
asumisyksikko sijaitsee palveluiden valittdmdassa laheisyydessad. Yksikdssd on 12 tukiasuntoa
sekd yhteisid tiloja yhteiséllisen toiminnan jarjestéimiseksi sekd vapaa-ajan viettoon.
Ketorinteell& pyrimme tarjoamaan kalustettua kriisihuoneistoa erilaisissa
asunnottomuustilanteissa oleville. Kaikissa yksikén tiloissa on huomioitu esteettémyys ja néin
ollen yksikkd soveltuu myéds liikkuntarajoitteiselle.

Ketorinteen tukipalvelut ovat kokonaisvaltaisia ja ne suunnitellaan kullekin asukkaalle
yksildllisesti hédnen tarpeidensa mukaisesti. Ketorinteellé asiakkaat saavat tukea
pdihteettdmyyteen, arjenhallintaan, lddkehoitoon, terveyden edistémiseen, asiointeihin sekd
muun muassa hygienian hoitoon. Ketorinteelld tuessa painottuu yhteiséllisyys, vertaistuki ja
vuorokausirytmid tukevat pdivéohjelmat sekd ruokailut. Terveellistd ja riittévad
ravitsemustasoa tuetaan ja edistetddn yhteisillé ruokailuilla. Ateriat valmistetaan Ketorinteen
omassa laitoskeittidssa.

Tavoitteita vuodelle 2026:

¢ Ryhmdtoiminnan kehittdmistydskentely yhteisépalavereissa entistéd vahvemmaksi

¢ Yhteisten tilojen viihtyvyyden parantaminen

e Jatketaan asiakkaiden aktivointia yhteisiin toimintoihin osallistumiseen

¢ Kannustetaan asiakkaita yhteiseen toimintaan myds ilman ohjausta

e Vastuutiimien kehittdminen sekd kéyttédnotto vahvistamaan toiminnallisuutta

e Yksildkohtaisten vastuutehtdvien kehittdminen sekd kayttédnotto kuntoutumisen tueksi
e Henkiléstdn osaamisen vahvistaminen lisGkoulutuksin

e Seurakunnan kanssa tehtdvdn yhteistyén kehittédminen

¢ Yhteisty6 Vaentuvan muiden yksikdiden seké hankkeiden kanssa
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Mdakitupa tarjoaa yhteisollisté asumista seka vuokra-asumista inmisille joilla paihteet ovat
osa arkea eikd pdihteettdmyys ole elédmdn ensisijainen tavoite. Makitupa turvaa asumisen
ihmisille, joilla olisi muutoin vaikeuksia saada ja pitéd asunto vapailla asuntomarkkinoilla.
Mdkitupa tarjoaa tuettua ja turvattua asumista.

Madékituvalla tukea voi saada esimerkiksi vuokranmaksun turvaamiseen, erilaisten tukien
hakemiseen ja ajan tasalla pitédmiseen, turvallisen asumisen varmistamiseen, terveydentilan
seuraamiseen, avun piiriin ohjautumiseen, lddkehoitoon sekd eldmdan sujuvuuden
varmistamiseen.

Mdakituvan toiminnassa vuonna 2026 kiinnitetédn edelleen erityisté huomiota seuraaviin
asioihin:

Asumisyksikén pitédminen kaikille turvallisena asuinympdristéné

Turvataan lI&dkehoito ja ohjataan asukkaita tarvittaessa terveyspalvelujen piiriin
Kannustetaan asukkaita pdihteettémyyteen

Asukkaiden tukeminen omatoimisuuteen

Jatketaan aamupalan tarjoamista jokaisena arkiaamuna

Kerran viikossa jarjestettéivéin yhteisruokailun jatkaminen

Yhteisépalaverin jarjestminen kaksi kertaa kuukaudessa

e Tuetaan edelleen asukkaita sédnnollisess@d vuokranmaksussa, asumisen tukien
hakemisessa sekd tuetaan yleisesti raha-asioiden hoidossa

Mdkituvan tavoitteet vuodelle 2026:

e Asumisyksikdn yleisten tilojen sekd asuntojen siisteyden ja jarjestyksen sdilyttdminen

e Pihan viihtyisyyden parantaminen kesdallé 2026

e Jatketaan hyvin alkanutta siivoustoiminnan kehittémisté asukkaiden asumisviintyvyyden
takaamiseksi ja asuntojen kunnossa pysymisen tukemiseksi

¢ Jatketaan Mdkituvan asukkaille sopivan viriketoiminnan kehittdmisté
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Honkatupa

Honkatuvalla tarjotaan tuettua asumista asiakkaille, jotka harjoittelevat itsendisté elémad ja
arjenhallintaa omatoimisesti. Tyéntekijé on paikalla sovitusti viikoittain sekd aina tarvittaessa.
Liséksi asukkailla on mahdollisuus ottaa yhteyttd Véentupa ry:n pdivystdjadn ympdari
vuorokauden.

Jokaiselle asiakkaalle laaditaan yksiléllinen tuki- ja palvelusuunnitelma, ja tuki
raataléidaan asiakkaan omien toiveiden ja tarpeiden mukaan.

Tukea voidaan tarjota esimerkiksi:

e Kauppa- ja laddkeasiointiin

e Viranomais- ja ladkdarikéynteihin
e Tyd- ja koulutusasioihin

e Virkistystoimintaan

¢ Sosiaaliseen hyvinvointiin

Liséksi toiminnalla pyritédn erityisesti:

¢ Vahvistamaan asiakkaan tunnetta onnistuneesta itsendisestd asumisesta

e Tukemaan omatoimisuutta kannustuksen ja myénteisen palautteen avulla

¢ Hyvinvoinnin vahvistamiseen keskustelun ja kohtaamisen kautta

e Ohjaamaan kohti opiskelu- tai tydpaikkaa sekd tukea alueellisen hyvinvointi- ja
palvelujarjestelmdan hyédyntdmisessd

e Mahdollistamaan osallistumisen Véentupa ry:n ryhmdatoimintoihin, retkiin ja tapahtumiin

e Tarjoamaan pdihteetén ympdristd ja tukemaan pdihteettémyytta

Toiminnan tavoitteet vuodelle 2026:
e Asukasviihtyvyyden parantaminen

e Jatketaan asukkaiden aktivointia yhteisiin toimintoihin osallistumiseen
e Kannustetaan asukkaita yhteiseen toimintaan myés ilman ohjausta
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SER-Vaentupa

Laukaan keskustan Iéheisyydesséa Katajamdéentiellé toimii Véentupa ry:n SER-halli, jossa kierrétetadn
s@hkoé- ja elektroniikkaromua. Yksityistalouksista tuleva SER-jéte vastaanotetaan ja IGhetetddn
purettavaksi. Vastaanottotilanteessa uudelleenkdytettdvdksi arvioidut laitteet testataan, korjataan ja
laitetaan myyntiin Retrokeitaalle. SER-Vé&entuvalla on sdhkdlaitekorjaamo-oikeudet. SER-toiminnan
ohessa myydddn 2-laadun vaneria, suunnitellaan ja valmistetaan vanerituotteita, kasitelldén
autonrenkaita kierrditysté varten sekd tarjotaan pesupalvelua matoille.

Kierratyskeskuksessa korjataan ja huolletaan kodinkoneita kuten pesukoneita, mikroja ja
kylmalaitteita. Ehjét koneet hyddynnetddn omassa toiminnassa tai myydddan. SER-hallin tiloissa
toimivat myés Véentuvan kuljetuspalvelut. Teemme edullisia muuttoja V&entuvan asukkaille ja
tarjoamme muuttopalvelua myoés Vaentuvan ulkopuolisille asiakkaille. Toiminnalla on liikkennéintilupa.

Toiminnan tavoitteena on antaa haasteellisessa tydmarkkina-asemassa oleville ihmisille hyédyllistd ja
jarkevad tyotd. Toiminta edistdd kiertotaloutta ja sosiaalista osallisuutta sekd tukee yhdistyksen
yleishyédyllistd ja yhteiskunnallista tehtévad. Tyéntekijat tydskentelevat tydkokeilussa, kuntouttavassa
tyétoiminnassa ja palkkatuella. Toiminnassa pyritddn ottamaan huomioon tyéntekijéiden kuntoisuus ja
eldmantilanne, rakentamalla jokaiselle sopiva tehtévd, tydkierto ja opastus. Tyét pyritddn jarjestdmadn
niin, ettd toimintaa voidaan yllépitad ja kehittdd myds jatkossa.

Tavoitteita vuodelle 2026:

¢ Sopeutamme toimintaa vastaamaan paremmin muuttunutta tyéllisyydenhoidon
toimintaympdristéé

e Kuljetustoiminnan kehittédminen (kuolinpesét, SER-noudot)

Omien tuotteiden kehittaminen (linnunpéntédt, puunkantotelineet, katiskat)

Ladmmitysjarjestelmdan muuttaminen

Sirkkelihuoneen pélynpoiston parantaminen

Yhteistydn ja tyétoimintojen kehittdminen Mustankorkean ja muiden yritt&jien kanssa

Metallilavan lagjittelun tehostaminen.

Myytévdksi kelpaavien tuotteiden tehokkaampi erottelu

Hyvan tysilmapiirin kehittédminen

Pienkonekorjaustydn yleinen kehittéminen
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Kierratysmyymala Retrokeidas

Retrokeidas on Laukaassa toimiva kierratysmyymiadilé ja kirpputori, joka ottaa vastaan
kayttdkelpoista, puhdasta ja ehjéd lahjoitustavaraa.

Myymalén oheispalveluihin kuuluvat:

e Maksullinen pyykinpesu- ja kuivausmahdollisuus

¢ Asiakastietokone ja kahvipiste

¢ Maksullinen ATK-tukipiste tietokoneongelmia varten

e Ylij@dmdaruoan jakelu

e Lainaamotoiminta

e Tybnhakutupa

¢ Huoltokeitaan maksullinen pyérdkorjaamo sekd luistinten teroitus- ja suksihuoltopalvelu

Retrokeitaan kahvipiste toimii yhteiséllisend ja osallisuutta tukevana kohtaamispaikkana
monelle laukaalaiselle. Kahviossa jérjestet&dn viikoittaisen bingon liséksi mm. kisakatsamoita

sekd kokoontumisia erilaisten aiheiden édrelle.

Retrokeidas tarjoaa erilaisia tukityollistdmisen muotoja, kuten:

Kuntouttava tyétoiminta
Tyokokeilu

Palkkatukityd
Avotydtoiminta

Tyéllistdmismahdollisuudet vaihtelevat tydntekijéiden sopimusten ja el@dmdntilanteiden
mukaan. Retrokeitaalla tydskentelee kolme tydvalmentajaa sekd ohjaajaa.

Tavoitteet vuodelle 2026:

e Toiminnan sdilyttédminen vakaana, huolimatta mahdollisista leikkauksista esimerkiksi
tyollistymistd tukeviin toimintoihin
e Tydntekijéiden vastuualueiden kehittéminen
e Teemapdivien esilletuominen ja hyédyntédminen
¢ Myynnin kasvattaminen seuraavin keinoin:
o Juhlapyhien, teemapdivien ja vuodenaikojen huomioiminen esillepanoissa
o Myymadldn siisteyden ja selkeyden ylldpito
o Tavaran vastaanoton, lgjittelun ja sdilytyksen sujuvuuden varmistaminen
o Myymadldan tuotteiden markkinoiminen sosiaalisessa mediassa sadnndllisesti sekd
viestinndn kehittdminen
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Huoltokeidas

Huoltokeidas toimii Retrokeitaan kierréitysmyymailédn yhteydessé. Huoltokeidas tarjoaa
monipuolisia huoltopalveluja laukaalaisille. Toiminta tukee kiertotaloutta seké tarjoaa
paikallisen ja edullisen vaihtoehdon kotitalouksien kéyttétavaran huoltoon ja kunnossapitoon.

Palveluvalikoimaan kuuluvat muun muassa:
e Polkupyérien korjaus (myds sahkdpyérdt, lukuun ottamatta elektroniikkavikoja)
e Suksien huolto ja voitelu
¢ Luistinten teroitus

Tavoitteet vuodelle 2026:

Toiminnan sdilyttéminen haastavassa yhteiskunnallisessa tilanteessa

Palveluiden kehitt&éminen sekd lisGtulojen hankkiminen

Vahintddn yhden tyéntekijan tyéllistdminen huoltopisteelle

Kehitetddn Retrokeitaan ja Huoltokeitaan vdlisié yhteistydmahdollisuuksia ja -k&ytantdja
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Ruoka-aputoiminta

Véaentuvan ruoka-apu jatkaa vahévaraisille suunnattua ruoka-avun jakamista myoés
vuonna 2026. Talld hetkelld ruoka-apua saa viikoittain noin 130 henkil64d, ja m&arén odotetaan
kasvavan tulevana vuonna. Ruoka-aputoiminta tukee kestévad kehitysté ja kiertotaloutta.
Ruoka-aputoiminnalla turvataan myds elémisen perustarpeita ja -oikeuksia.

YlijGamdruokaa saadaan seuraavista yhteistyékohteista:
e Seppdlan Citymarket
e Laukaan S-market
¢ Laukaan K-Supermarket

Laukaan Lidl

Laukaan Tokmanni

Laukaan kirkonkylén koulu

Syddan-Laukaan koulu

Leppdéveden K-Market Tiitus

Ruoka-aputoimintaa tukevat taloudellisesti Keski-Suomen hyvinvointialue, Laukaan kunta
sekd Laukaan seurakunta. Lisdksi yhteistydtd tehdddn Laukaan SPR:n kanssa sekd tapahtumien
jarjestdmisessd ettd kouluruokien noutamisessa. Ruokaa jaetaan kaksi kertaa viikossa ruoka-
apuun oikeuttavaa passia vastaan sekd tarvittaessa myds muulloinkin, esimerkiksi
yhteisty6ssd sosiaalitoimen kanssa. Ruoka-aputoiminnassa tydskentelee yksi palkattu osa-
aikainen tyéntekijé sekd noin kymnmenen vapaaehtoista.

Tavoitteet vuodelle 2026:

Toiminnan kehittédminen edelleen vastaamaan avun tarvitsijoiden tarpeita
Biojatteen mdadardn véhentdminen

Yhteistydn laajentaminen niin, ettd leip&d saadaan suoraan leipomolta
Pienkerdystempausten jarjestéminen
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Kiinteistohuolto ja remontointi

Kiinteistohuollon tehtdavénd on huolehtia kiinteistdjemme huolto-, yllépito-, remontointi- ja
korjaustdisté. Teemme myds pienimuotoisia tilojen muutostoéitd. Tekemiédmme huolto- ja
ylldpitotditd ovat mm: jédtehuolto, lumityét ja liukkauden torjunta, viheralueiden hoito, yleisten
sisdtilojen siivous, ldmmitysjarjestelmdan tarkastukset, iimanvaihtojérjestelmdn huollot,
sahkojdrjestelmdn huollot, kattojen ja rédnnien tarkastus ja palohdlyttimien testaukset.

Vdentuvan kiinteistéjen kunnostamisen ja yllapidon tehtévic on paljon, joten kéytettévissa
oleva henkildstéresurssi kdytetddn tdhan tydhén. Ulkopuolisten palveluiden tarve arvioidaan
tapauskohtaisesti.

Vaentuvan eri yksikéissé@ pyrimme tekemdédn helpot korjaus- ja huoltoty6t omin voimin
mahdollisuuksien mukaan. N&in pyrimme toteuttamaan Véentuvan arvoja: tukeq, turvaa ja
toimintaa. Kiinteistdjen asukkaat ja muut toimintaan osallistuvat saavat osallistumisen ja
ryhmaytymisen kautta siséltdéd ja rutiineja arkeen. Remppatiimi auttaa ja tukee tarvittaessa
tyéssd ja ohjauksessa. Tavoitteena on jarjestdd ohjattaville omia pienié vastuualueita ja
tehtdvid, joihin he sitoutuvat omien voimavarojensa mukaan.

Suunnitellut ty6t yksikoittdin:
SER-Vé&entupa

e Lape- ja seindtikkaiden kunnostus

e Rdystdiden otsapeltien maalaus ja tarvittaessa uusiminen
 Kattopeltien maalaustyét (alemmat pienet lappeet)

¢ Hallin ja toimistotilojen vesikourujen ja syéksyputkien uusiminen
e Hallin takaosan maapintojen kallistukset

e Huolto- ja korjaustyét

Kievari

Vesikattopeltien korjaus/tiivistys taloon 9
Kattoturvatuotteiden korjaus ja uusiminen taloihin 8-10
Kynnyspeltien korjaus ja tarvittaessa uusiminen
Huolto- ja korjaustyét

Mdkitupa

e Huolto- ja korjaustyét
e Viemardinnin korjaustarpeen arviointi
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Kiinteistohuolto ja remontointi

Honkatupa

e Kattoturvatuotteiden korjaus ja uusiminen
Piha-alueen maapintojen vedenohjaukset

Sokkelin patolevyjen asentaminen

Salaojaputkien kartoitus

Roskakatoksen ja kylmdan ulkovaraston rakentaminen
Oljysailion tayttd hiekalla

Huolto- ja korjaustyét

Rokkahalli

e Kattopeltien huoltomaalaus
¢ Ulkoseindpintojen maalausty6t
e Huolto- ja korjaustyét

Seukkala

e Pddrakennuksen raystdslaudoituksen asentaminen
e Padrakennuksen eteisen WC:n kunnostus

Ketorinne

e Peltikaton kattoturvatuotteiden asentaminen

Peltikaton maalaus ja paikkaus

Ruokailutilan lattiapinnan uusiminen ja seindpintojen siistiminen
Seindtikkaiden ja turvakiskon asentaminen

Huolto- ja korjaustyét

Tapojoki

Keittion lattian laatoitus ja pumppuhuoneen luukun uusiminen
Yldkerran huoneiden pd&datyseinien uusiminen

Ulko-oven uusiminen

Kiinteistén kunnon yllapitdminen ja korjaustoimet tarvittaessa
Huolto- ja korjaustyét
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Tapojoki

Kolarin kunnassa Lapissa sijaitsee Tapojoki -niminen Véentupa ry:n omistama lomamakki.
Kiinteisté on Akdsjoen ja Tapojoen risteyksessd. Tapojoen mokki sijaitsee Idhelld Yildstunturia,
jonne ajomatkaa on vain 25 minuuttia. Padrakennus on 1940-luvulla rakennettu
kaksikerroksinen hirsitalo, jossa on majoitustilaa 25 henkilélle. Pihapiiriin kuuluu myés ulkosauna
vieressd virtaavan Tapojoen rannalta. Véentupa ry:lléd on mahdollisuus myyddé alueelta
kahdeksan lomatonttia.

Tapojoen mokkié hydodynnetddn ensisijaisesti virkistys- ja lomakéytéssé Vaentuvan
asiakkaiden, yhdistyksen henkilékunnan seké toimintaa tukevien yhteiséjen keskuudessa.
Liséksi mékkié vuokrataan myoés ulkopuolisille asiakkaille. Vuokrausehdot ja yhteystiedot ovat
saatavilla Véentuvan kotisivuilta.

Tavoitteet vuodelle 2026:

e Pyrit&dn kasvattamaan Tapojoen mékin vuokrausastetta ulkopuolisille asiakkaille

e Mékkivuokrauksen tunnettuuden kasvattaminen hyédyntédmallé sosiaalisen median
kohdennettua markkinointia

* Erindiset korjaus- ja huoltotoimenpiteet (katso sivu 12, Kiinteistéhuolto ja remontointi)
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Kuntouttava tyétoiminta

Véaentupa ry tarjoaa myds vuonna 2026 laadukasta ja suunnitelmallista kuntouttavaa
tyétoimintaa. Kuntouttavan tyétoiminnan laadukas sisélté muodostuu monipuolisista
tyotehtdvistd, joita valmennettavat voivat suorittaa turvallisissa tydyhteiséissé. He saavat
yksildllistd valmennusta jokaiselle nimetyltd tydvalmentajalta/ohjaajalta. Lisdksi heidén
kaytettévisséidn on koko moniammaitillisen tydvalmennustiimin ammaittitaito tydllistymis- ja
koulutusasioissa. Asiakaspalautteiden perusteella té&issd on onnistuttu.

Mielenkiintoisten ja merkityksellisten tyotehtdavien ohella valmentautujilla on mahdollisuus
osallistua Véentuvan likkunta-, kulttuuri- ja hyvinvointitilaisuuksiin. Erilaisia tapahtumia ja
luovuutta edistavid tyépajoja tulee olemaan tarjolla runsaasti.

Laki sosiaalihuoltolain muuttamisesta 785/2025 astuu voimaan vuoden 2026 alussa.
Lausuntokierroksella oleva laki toisi tdman hetken tietojen mukaan muutoksia joidenkin
kuntouttavan tyétoiminnan asiakkaiden asemaan. Véentupa seuraa ja vastaa mahdollisiin
muutoksiin tarjoamalla kuntouttavan tydtoiminnan paikkoja ja yksildllisté ohjausta erityisesti
tyollistymistd edistévén monialaisen yhteistoiminnan (TYM) asiakkaille. Liséiksi panostetaan
vahvasti tyéhén ja koulutukseen tdhtdavadn palveluun unohtamatta kuitenkaan muita
kuntouttavan tyétoiminnan palvelukokonaisuuksia.

Sosiaalihuoltolain mukainen tyétoiminta on médarérahasidonnainen palvelu, jonka
myoéntdmisessd hyvinvointialue voi kdyttéd harkintaa toki lain méadarddmissé puitteissa.
Tyétoiminnan mydéntéminen perustuu muiden palveluiden tavalla aina asiakkaan
yksil6lliseen palvelutarpeen arviointiin. Véentupa tarjoaa kuntouttavan tyétoiminnan liséksi
my®&s sosiaalihuoltolain mukaisen tyétoiminnan paikkoja. Kuntoutuksellisten ja tyéllistévien
palveluiden tarve tulee todenndkdisesti IGhitulevaisuudessa kasvamaan.
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Rooli auki -—hanke

Rooli auki -hanke on taideldhtéinen kehittédmishanke, jonka tavoitteena on tukea
mielenterveys- ja pdihdekuntoutujien osallisuutta, hyvinvointia ja elémdnhallintaa soveltavan
teatterin keinoin. Hankkeessa yhdistyvat kulttuurin ja sosiaali- ja terveysalan osaaminen
uudella tavallg, ja osallistujille tarjotaan turvallinen ja luova ympdristd omien kokemusten
ilmaisemiseen ja jakamiseen. Hankkeessa tydskentelee yksi kokoaikainen tyéntekijé. Hanketta
osarahoittaa Euroopan sosiaalirahasto plus.

Hanke toteutetaan Véaentupa ry:n ja teatterialan ammattilaisten yhteistyénéa Laukaassa, ja
sen kesto on 1.9.2025-31.56.2026. Kevadn aikana jarjestettdvat tydpajat, mahdollinen
teatteriesitys sek& hankkeen toimintamallin kokoaminen ja esittely maarittdvat hankkeen
pitkéaikaisen vaikuttavuuden. Tavoitteena on, ettd osallistujat saavat kokemuksia, jotka
vahvistavat osallisuuttq, itseilmaisua ja yhteisdllisyyttd sekd luovat pohjaa pysyville
toimintamalleille.

Tavoitteet vuodelle 2026:

e Teatteripajatoiminnan jatkaminen kevadllé 2026 soveltavan teatterin, draaman ja muiden
ilmaisumuotojen avulla

e Osallistujien yksiléllisten tarpeiden huomioiminen ja tukeminen ohjauskeskusteluilla

e Osallistujien rohkaiseminen omaan ilmaisuun ja tarinoiden jakamiseen

e Tydpajaprosessin padttdminen kevadlléd mahdolliseen teatteriesitykseen, mikdli osallistujat
kokevat sen mielekk&dksi

e Pdatdésseminaarin jérjestéiminen kevadlld 2026, tavoitteena vahintéddn 40 osallistujaa

Toimintamallin kokoaminen ja juurruttaminen

¢ Rooli auki -toimintamallin koostaminen hankkeen aikana kerétyn kokemuksen, palautteen
ja havaintojen pohjalta

¢ Mallin dokumentointi ja esittely pdatésseminaarissa, jossa mukana sote-, kulttuuri- ja
jarjestékentdn toimijoita

e Keskustelu mallin hyédyntdmisestd myds hankkeen padtyttyd

Viestintd
¢ Viestinndn jatkaminen sosiaalisen median, paikallislehtien ja yhteistydverkostojen kautta

e Kohderyhman tavoittaminen matalan kynnyksen kohtaamispaikkojen, tapahtumien ja
yhteisty6tahojen avulla
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Starttipaja tyoelamdaan -projekti

Starttipaja tyéeldmadn -projektissa tyéllistdmme alle 29-vuotiaita nuoria. Tarjoamme
usean eri alan monipuolisia tyétehtdvid ja muuta toimintaa Véentupa ry:n kaikissa yksikdissé
Laukaan alueella. Tyéllistettévallé nuorella ei tarvitse olla mitéén koulutusta tai tydkokemusta,
vaan meille voi tulla harjoittelemaan tyéelédman alkeita esimerkiksi tydkokeiluun tai koulun
tyéss@oppimisjaksolle. Projektin osarahoittaja on Lansi- ja Sisé-Suomen aluehallintovirasto
(Av).

Véaentuvalla haluamme kiinnittéa erityistd huomiota nuorten hyvinvointiin
kokonaisvaltaisesti ja motivoida heité huolehtimaan fyysisestd kunnostaan, terveellisesté
ravinnosta ja riittavastd levosta. Tydllistettévé nuori voi osallistua Véentuvan yhteiseen séhly-
tai sulkapallovuoroon, lenkkiryhmadn, avantoryhmddn ja kuntosaliryhmadn.

Tavoitteet vuodelle 2026:

e Kasvattaa projektiin osallistuvien henkildiden lukumadréad tavoittamalla enemman
kohderyhmd&dn kuuluvia nuoria

e Ohjata tydharjoittelua tai tydssdoppimisjaksoa suorittavia nuoria oman alan tehtdvissd

e Kehitt&d ohjaajien verkostoa ja osaamista osallistumalla nuorisotyépajojen
verkostotapaamisiin

e Saada useampi nuori mukaan kuntosalille, lenkille tai avantoryhmadn

e Kehittdd uusia ryhmétoimintoja



TOIMINTASUUNNITELMA 17

Bottom up -hanke

Bottom-Up -hanke on ESR+-rahoitteinen 2,5 vuoden hanke, joka aloitti toimintansa 1.1.2024.
Bottom-Up -hankkeessa hyédynnetadn kayttdjalahtdistd osallistavaa kehittdmismenetelmad.
Hankkeen pd&datavoite on edistdd 16-64 -vuotiaiden tyéttdmien tydnhakijoiden ja tydelédmdn
ulkopuolella olevien henkildiden tydllistymisté kehittamalld tydllistymistd tukevia palveluita
hankkeen kohderyhmdille.

Hankkeen tavoitteena on, ettd kehittdmistydn myoétd tydnhakijat saavat oikea-aikaista
ohjausta, tukea ja valmennusta yksildllisesti kohti tydeldmd&d. Matalan kynnyksen periaatteet,
matalahierarkkisuus, kohderyhman osallisuus kehittdmistydssd ja ympdristdn tarpeet otetaan
hankkeessa erityisen hyvin huomioon. Vuosi 2026 on hankkeen viimeinen toimintavuosi, sill&
hanke padattyy 31.7.2026. Hankkeessa tyéskentelee kaksi téysiaikaista tyéntekijad.

Vuonna 2026 hankkeen matalan kynnyksen walk-in piste, Tydnhakutupa, jatkaa toimintaansa
hankkeen loppuun asti. Tydnhakutupa on auki arkipdivisin kolme tuntia kaikissa tyénhakuun tai
opintoihin hakeutumiseen liittyviss& kysymyksissd. Paivystysaikojen lisGksi hankkeen
tydntekij6iltd saa yksildohjausta osallistujien tarpeiden mukaisesti. Hankkeen tyéntekijat voivat
tarpeen mukaan jérjestdd myds ryhmdévalmennuksia tyénhaun eri aiheista, jos tarvetta
rynmdévalmennuksille havaitaan Véentuvan omassa organisaatiossa tai sidosryhmien
toiminnassa. Hankesuunnitelmaan kirjatut tavoitteet ryhmdvalmennusten madrdsté on
kuitenkin saavutettu jo vuoden 2025 aikana. Yritys- ja oppilaitosvierailuja jérjestetéddn vuoden
2026 aikana vahintadn kerran kuussa huhtikuun loppuun saakka.

Osallistujaldhtoéista kehittémistd jatketaan huhtikuun 2026 loppuun asti. Hanketydntekijat
jarjestavat kerran kuussa osallistujaraadin, joissa kuullaan hankkeen kohderyhmdén ajatuksia
toimivista palveluista ja tarpeista tydllisyyden edistéimiseen liittyen. Tdman liséksi vuonna 2025
kdynnistettyd yhteiskehittédmistydtd jatketaan jérjestdmallé toinen Meiddn alue, meiddn
yhteisty6 -tapahtuma kevadn 2026 aikana. Tapahtumalla halutaan tuoda saman péyddn
ddreen hankkeen kohderyhmad ja palveluiden tuottajia sekd elinkeinoeldman edustajia.
Yhteiskehittdmistydllé pyrit&idn sektorirajat ylittdvadn, tdsmdlliseen ja tehokkaaseen
yhteistyéhén paikallisella tasollg, jolla voidaan edistéd hankkeen kohderyhmdn tyéllistymisté
sekd alueella tehtévad elinvoimatyota.

Bottom-Up -hankkeen ohjausryhmé kokoontuu viimeisen kerran toukokuussa 2026.
Ohjausryhman liséksi hankkeen toimintaa ohjaa loppuun asti osallistujien antama palaute, jota
keratddn kaikesta toiminnasta. Hankkeen toiminnasta on kerdtty palautetta kuuden
kuukauden vdlein ja viimeinen palautekysely jarjestetddn huhtikuussa 2026. Palautekyselyiden,
osallistujaraatien, yhteiskehittéimisen sekd hankkeen toiminnan myété kertyneiden oppien
avulla rakennetaan viimeisen toimintavuoden aikana Bottom-Up —malli, jolla tuodaan esille
hankkeen aikana havaittuja, tydnhakijoita aidosti eteenpdin auttavia parhaita kayténtoja.
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Hyvdn huomisen kylat -hanke

Vuonna 2026 Hyvédn huomisen kylét -hanke siirtyy viimeiseen vaiheeseensa ja hanke
padttyy huhtikuun lopussa. Tarkeimpd&nd tavoitteena on varmistaa, ettéd hankkeessa kehitetyt
toimintamaillit, k&ytédnnét ja kestévan kehityksen kokeilut juurtuvat pysyvaksi osaksi
kyldyhteiséjen arkea. Vuonna 2026 hankkeessa keskitytd&dn ennen kaikkea toiminnan
jatkuvuuden turvaamiseen, yhteisten kokemusten kokoamiseen ja tulosten esille tuomiseen.

Vuonna 2026 jarjestetddin vield useita tapahtumia ja tyépajoja, joissa kdsitell&iéin ekologista
arkeaq, kiertotaloutta, sosiaalista kestéivyyttd tukevaa toimintaa sekd kylien mahdollisuuksia
vaikuttaa omaan tulevaisuuteensa. Tavoitteena on jarjestdd yhteensd vahintédn 15 tilaisuutta,
joiden sisallét vaihtelevat kompostointikursseista korjauspajoihin ja tulevaisuustyépajoihin.
Ty6pajojen lisdksi Ekotuvan toimintaa jatketaan ja kehitetddn edelleen. Tila toimii kyl&ldisten
yhteisend tilang, jossa on mahdollisuus tavaroiden huoltamiseen, kunnostamiseen tai
korjaamiseen. Ekotupa on jo nyt osoittautunut térkedksi osaksi kestavad ja yhteisdllista
eldmad.

Kevaadalla 2026 jarjestetadn myos hankkeen péaatosvaiheen tulevaisuustydpaja, jossa
arvioidaan hankkeen vaikutuksia ja laaditaan jatkosuunnitelmia yhdessé kyldldisten kanssa.
Tadman rinnalla valmistellaan hankkeen loppuraportti, jossa dokumentoidaan keskeiset toimet
opit ja tulokset. Raportin liitteeksi julkaistaan Hyvén huomisen kyl&t -toimintamalli, joka kokoaa
yhteen parhaat kdytannét ja toimintatavat, ja jonka avulla mallia voidaan viedd myés muihin
kyliin ja kunnille.

Keskeiset painopisteet vuoden 2026 aikana ovat:

¢ Viimeisten tapahtumien ja tydpajojen toteuttaminen
e Toimintamallin viimeistely, julkaisu ja levitys
¢ Hankkeen loppuraportointi

Vuoden aikana panostetaan my®és viestintédn: hankkeen tuloksista, kokemuksista ja hyvista
kdytdnndistd kerrotaan verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa ja paikallismedioissa. N&in
varmistetaan, ett& hankkeen vaikutus ei rajoitu vain mukana olleisiin kyliin, vaan innostaa ja
antaa evditd myés muille yhteisdille Keski-Suomessa ja sen ulkopuolella. Hankkeen p&détds on
uuden alku sille, miten kylét voivat toimia aktiivisesti kestévadn, yhteiséllisen ja toivorikkaan
tulevaisuuden puolesta.



