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YHTEISTA SEUKKALASSA TOTEUTETTAVILLE KUNTOUTTAVAN TYOTOIMINNAN PALVELUKOKONAISUUKSILLE

Paihdekuntoutuskoti Seukkalassa toteutetaan kaikkia kuntouttavan ty6toiminnan palvelukokonaisuuksia, osallisuutta tukevaa-, toimintakykya vahvistavaa- seka tyohon
ja koulutukseen tahtaavaa palvelua. Seukkalan tyGskentelyn tavoitteena on vahvistaa asiakkaiden osallisuuden kokemista ja vastuun kantamisen mahdollisuuksia
yhteiskunnassa. Seukkalan yhteisollisyys tarjoaa tdhan hyvén harjoittelualustan.

Y hteisossé harjoitellaan asioiden ja tunteiden tunnistamista, omien ajatusten, ehdotusten ja tarpeiden déneen sanomista, mika liséa vaikuttamisen mahdollisuutta ja
vastuullisuutta. Yhteis6on kuuluminen ja sen hyvaksyttyna jasenend oleminen vahvistavat kykyéa kokea osallisuutta myos yhteiskunnan tasolla. Vastuun saaminen ja sen
kantamisessa onnistuminen lisdavat oman elaman merkityksellisyyden kokemista ja omiin mahdollisuuksiin seka taitoihin luottamista. Yhteisdssa harjoitellaan myds
terveitd rajoja seka yhteisesti sovittujen saantéjen mukaan elamista.

Seukkalassa kuntouttavassa ty6toiminnassa olevat asiakkaat voivat osallistua Seukkalan yhteisolliseen toimintaan, esimerkiksi yhteisdpalavereihin, vastuutiimeissa
tyoskentelyyn seka yhteiseen toiminnallisuuteen. Osallistumisen mahdollisuuden avulla pyritd&n vahvistamaan osallisuuden kokemista, vastuun kantamista ja
arjenhallintaa kokonaisuutena. Heill4 on mahdollisuus ruokailla Seukkalassa tyopéivien aikana.

Kuntouttavan tydtoiminnan palveluun osallistuvat asiakkaat ovat usein olleet Seukkalassa paihdekuntoutuksessa tai yhteisollisen asumisen jaksolla ennen palvelun
aloittamista. Kuntouttavan tytoiminnan suunnittelua on silloin aloitettu jo kuntoutuksen aikana osana paihteettoman eldmén tuen suunnittelua. Palvelun toteuttaminen
paihteettdméssa ja siihen kannustavassa ympéristossa vahvistaa asiakkaan toipumisen prosessia. Paihdekuntoutus- tai yhteisollisen asumisen jakso eivét kuitenkaan ole
edellytyksenda kuntouttavalle tyotoiminnalle Seukkalassa.

Kuntouttavan tydtoiminnan siséllot ja vastuualueet suunnitellaan ja sovitaan aina asiakkaan kanssa yhdessa. Tydtehtavét ovat yhteison kannalta tarpeellisia, eivat
keksittyjd”. Yhteinen suunnittelu seké tehtdvien kokeminen térkeini ja tarpeellisina vahvistavat toiminnan mielekkyyden kokemista. Riittdvé ja asiakkaalle
yksil6llisesti sopiva tuki sekd ohjaus tehtévien toteuttamisessa luovat tarkean perustan. Asiakkaan voimavarojen ja taitojen salliessa, hanell4 on mahdollisuus myds
itsendiseen tyoskentelyyn ja vastuun kantamiseen. Tamé vahvistaa oman osaamisen ja mahdollisuuksien kokemista ja niihin luottamista.




PALVELUKOKONAISUUKSIEN ERITYISPIIRTEET

OSALLISUUTTA TUKEVA PALVELU

Osallisuutta tukevassa palvelussa on tavoitteena tytoiminnassa olevan asiakkaan arjenhallinnan seka toimintakyvyn vahvistaminen ja/tai yllapitdminen. Tavoitteena
on my0s asiakkaan osallisuuden ja omaan eldmaansé vaikuttamisen mahdollisuuksien kokemisen vahvistaminen yhteisollisyyden avulla.

Arkielaman rytmittyminen

Seukkalan yhteiseen ohjelmaan osallistuminen vahvistaa arjen saannéllista rytmié ja sitoutumista siihen. Arkielaman rytmittymista vahvistetaan myos jokaisen
asiakkaan kanssa sovituilla kuntouttavan tytoiminnan tydajoilla. Heitd tuetaan tydaikojen noudattamisessa.

Hyvinvoinnin tukeminen

Osallisuutta tukevan palvelun asiakkailla on mahdollisuus ruokailla Seukkalassa tydpaiviensa aikana. Ruoka on monipuolista ja terveellista kotiruokaa, joka
valmistetaan Seukkalan keittiolla. Asiakkaiden kanssa keskustellaan ja heitd tuetaan terveydellisten asioiden hoitamisessa osana yksilévalmennusta. Tarvittaessa
heidan kanssaan ollaan yhteydessa terveydenhuollon hoitaviin tahoihin. Asiakkailla on mahdollisuus osallistua yhteiseen liikunnalliseen toimintaan, esimerkiksi
sahlyyn, sulkapalloon, yhteisille kavelylenkeille ja heilld on mahdollisuus kdyttda Seukkalan kuntosalia. Heidén kanssaan keskustellaan monipuolisen ruoan, liikunnan
ja paivarytmin merkityksista ja heitd rohkaistaan toteuttamaan naita pitkajanteisesti elamassaan. Jos asiakas on toipumassa paihderiippuvuudesta, paihteetén ymparistd
ja tuki paihteettémyyteen vahvistavat hanen raitista elamanhallintaansa.

Osallisuutta tukevan palvelun asiakkaiden kanssa toteutetaan tyévalmennusta péivittdin. Heilla on mahdollisuus yksilovalmennukseen siséltyviin henkilékohtaisiin
keskusteluihin kerran viikossa ja sen liséksi tarvittaessa. Yksilokeskustelujen teemat nousevat asiakkaan eldmantilanteen ja tarpeiden pohjalta. Keskusteluissa
tarkastellaan asiakkaan voimavaroja ja jaksamista seka mahdollisia haasteita. Pyritddn yhdessa suunnittelemaan osallisuutta tukevan palvelunsa sisdltdd ja tyotehtévia
niin, ettd nd&ma tukevat mahdollisimman hyvin hanen hyvinvointiaan.

Mielekas toiminta

Osallisuutta tukevan palvelun siséltdjen ja tyotehtdvien suunnitteleminen seké niista sopiminen yhdessé asiakkaan kanssa vahvistavat toiminnan mielekkyyden
kokemista ja siihen sitoutumista. Tyotehtdvien tarpeellisuus yhteison arjessa seka asiakkaan mahdollisuus itsenéiseenkin tyéskentelyyn voimavarojensa ja taitojensa
salliessa vahvistavat omaan osaamiseen luottamista, itsetuntoa ja uskallusta asettaa tavoitteita tulevaisuudelle. Yhteinen toiminta, Green Care, retket, liitkunnallisuus,
tietovisat, hengelliset tilaisuudet jne. tuovat jokaiselle mahdollisuuksia 10yt&4 itselleen sopivaa tekemistd, mihin on mahdollisuus osallistua myods vapaa-ajallaan.



Itsendinen selviytyminen ja arjenhallinta

Kaikkien edelld mainittujen osa-alueiden toteutuminen tukee kokonaisuutena asiakkaiden itsenéista selviytymisté ja arjenhallintaa. S&anndllisissé yksilokeskusteluissa
kaydaan lapi, miten asiakas kokee ty6tehtavansa ja yhteison toimintaan osallistumisen. Keskusteluissa pohditaan myos asiakkaan arkielaman haasteita ja
selviytymiskeinoja seké tukea niihin. Rakentavan palautteen saaminen seké sen antamisen harjoitteleminen ovat tarkeita. Osallisuutta tukevassa palvelussa tyotehtavat
liittyvét usein keskeisesti arjenhallinnan taitoihin ja niiden vahvistamiseen, esimerkiksi siisteyteen ja keittiotyoskentelyyn liittyvat tehtavat. Tuki paihde- ja muista
riippuvuuksista toipumiseen vahvistaa perustaa itsendiselle selviytymiselle ja tasapainoiselle arjenhallinnalle.




TOIMINTAKYKYA VAHVISTAVA PALVELU

Toimintakykya vahvistavan palvelun tavoitteena on vahvistaa asiakkaan mahdollisuuksia tyollistymisté edistaviin palveluihin tai koulutukseen siirtymiseen seké tukea
hé&nta hyvén toimintakyvyn yll&pitdmisessa omassa eldmassaan.

Pitkdjanteinen ja tavoitteellinen ty6toiminta

Seukkalassa toimintakykya vahvistavaan palveluun osallistuvilla asiakkailla kyseessa olevan palvelun tarve on usein tullut esille jo asiakkaan paihdekuntoutuksen tai
yhteis6llisen asumisen jaksonsa aikana. Hanen kanssaan on pohdittu, miten palvelu voisi tukea hanen toimintakykyadn ja péihteettomyyttdan seka vahvistaa hanen
tyoelaman valmiuksiaan tulevaisuudessa. Toimintakykyé vahvistava palvelu on osa asiakkaan kanssa pitkalla aikavalilla toteutettavaa, suunnitelmallista ja
kokonaisvaltaista kuntoutumisen polkua.

Toimintakykyd vahvistavaa palvelua suunnitellaan ja sen aloittamisesta sovitaan aina yhteistyéssa TE-toimen ja hyvinvointialueiden tydllisyyspalveluiden kanssa.
Asiakkaan kanssa laaditaan yhdessa tarkemmat tavoitteet palvelulle. Tyotehtavien suunnittelussa huomioidaan asiakkaan kiinnostuksen kohteet, osaaminen ja
mahdollinen tydkokemus sekd koulutukset. Hanen kanssaan keskustellaan tulevaisuuden tavoitteista ja pohditaan, miten palvelun sisall6illa voidaan pitkélla aikavélilla
tukea jatkopolkujen I6ytdmista tydelamaan. Asiakkaan kanssa arvioidaan séannéllisesti yhdessa ty6toiminnan toteutumista ja tukeeko se hénen toimintakykynsé
vahvistumista tavoitteiden mukaisesti. Asiakkaan elamaéntilanteen tai voinnin muuttuessa palvelun tavoitteita ja siséltdja muokataan uudestaan niin, ettd ne tukevat hanta
edelleen my6s muuttuneessa tilanteessa.

Yksilévalmennus ja palveluohjaus

Asiakkaalla on mahdollisuus henkilokohtaisiin keskusteluihin yksilévalmentajansa kanssa kerran viikossa ja liséksi tarvittaessa. Yksilovalmennuksessa tehdaan
suunnitelma tehtdvista ja vastuualueista, joiden kautta hén pystyy kehittdmé&én osaamistaan ja oppimaan uusia taitoja. Tarvittaessa tehdaan suunnitelma tehtavista,
joiden perusteella hdnen osaamistaan voidaan tunnistaa ja hanelle voidaan kirjoittaa osaamistodistus/-todistuksia.

Yksilokeskusteluissa tarkastellaan asiakkaan kokonaiselamantilannetta, hdnen voimavarojaan, vahvuuksiaan seka haasteita ja pyritddn l6ytamaan toiminta- ja tyokykyéa
vahvistavia tekijoita hanen elamassaan. Keskusteluissa huomioidaan tarvittaessa myos péihde- ja muista riippuvuuksista toipumiseen tarvittava tuki. Avoin ja rakentava
palaute on tarke& osa yksildvalmennusta.

Asiakkaan kanssa tehdaan suunnitelma toimintakykyé vahvistavan palvelun kautta tyollistymisté edistaviin palveluihin tai koulutukseen siirtymisesta ja sitd tukevista
keinoista. Arvioidaan ja selvitetdan esimerkiksi palkkatukityén mahdollisuuksia. Asiakasta ohjataan tarvittaessa myds muihin hanen tarvitsemiinsa palveluihin,
esimerkiksi terveydenhuolto-, sosiaali-, Kela- seka paihde- ja mielenterveyspalvelut. Hanelld on mahdollisuus saada tukea ja ohjausta myos virallisten asioiden
hoitamiseen seka hakemuksien tekemiseen.






TYOHON JA KOULUTUKSEEN TAHTAAVA PALVELU

Ty6hon ja koulutukseen tahtaavéssa palvelussa on tavoitteena vahvistaa asiakkaan tydelaman valmiuksia ja parantaa hanen tydllistymisen mahdollisuuksiaan.
Tavoitteena on 10ytaa polkuja tydelamaan esimerkiksi koulutukseen tai muuhun tyollistymistd edistavaan palveluun hakeutumisen kautta.

Tybdvalmennus

Ty6valmennusta toteutetaan Seukkalassa péivittdin asiakkaan tyotehtavien ja tarpeiden mukaisesti. Tydtehtavien suunnittelussa on tavoitteena asiakkaan vastuun
ottamisen ja itsendisen tydskentelyn vahvistaminen niin, ettd se lisdd hanen edellytyksidan palata avoimille tydmarkkinoille tai hakeutua koulutukseen. Seukkalan
vastuutiimeissa tyoskentely vahvistaa ty0elamassa tarvittavaa kykya tehda yhteis- ja tiimityotéa.

Asiakkaalla on mahdollisuus kehittdd osaamistaan ja opetella uusia tyotehtévia ohjatusti. Rakentava palaute, rohkaisu, tuki ja ohjaus péivittéin ovat tyévalmennuksen
ytimessa. Ty6hon ja koulutukseen tdhtaddvan palvelun yhteydessd on mahdollista tunnistaa asiakkaan osaamista ja tehdd osaamistodistuksia.

Yksilovalmennus

Asiakkaan kanssa kaydaan saannollisia yksilovalmennuskeskusteluja vahintdan kerran viikossa. Keskusteluissa tarkastellaan tydtoiminnan sujumista, onnistumisia ja
mahdollisia haasteita peilaten niitd tydeldman tarpeisiin. Pohditaan yhdessa asiakkaan tyGeldmaén taitoja ja tavoitteita sekd tyossa jaksamista. Keskustellaan jaksamisen
tukikeinoista ja suunnitellaan niiden toteuttamista k&ytdnnon elaméssa.

Asiakkaan kanssa kartoitetaan tyoelamaan palaamisen seké opiskelemisen vaihtoehtoja. Tarvittaessa selvitetddn esimerkiksi palkkatukityon tai oppisopimuskoulutuksen
mahdollisuuksia. Ollaan asiakkaan tukena yhteydenotoissa ja tehddén tarvittaessa tutustumiskaynteja mahdollisiin paikkoihin. Selvitetdan tyéllistymisen ja
oppisopimuksen mahdollisuudet Véaentupa ry:n omissa yksikoissa.

Véentupa ry:n hankkeet

Informoidaan asiakkaita VVaentupa ry:n tyollisyytta edistévista hankkeista sekd ohjataan ja rohkaistaan heit4 osallistumaan omia tavoitteitaan tukevien hankkeiden
toimintaan.



SEUKKALAN KUNTOUTTAVAN TYOTOIMINNAN TYOSKENTELYALUEET

Seukkalassa pyritddn suunnittelemaan ja rakentamaan jokaiselle kuntouttavassa tytoiminnassa olevalle asiakkaalle hénen tavoitteitaan parhaiten tukeva tyénkuva.
Suunnittelussa huomioidaan asiakkaan kiinnostuksen kohteet, hanell& jo olevat taidot seka taidot ja tehtdvat, joita han haluaa harjoitella. Mahdollisia tydskentelyalueita
Seukkalassa ovat keittio-, kiinteistonhuolto-, siisteys-, eldintenhoito-, auton kuljetus-, vertaistuki- ja puutarhan hoidolliset tyotehtévat.
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